
 

บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ  ฝ่ายบริหารงานทั่วไป  โรงพยาบาลพิบูลย์รักษ์  อ.พิบูลย์รักษ์ จ.อุดรธานี  41130          .                                      
ที่   อด ๐๐๓3.๓๐๑/ 235                 วันที ่  7  เมษายน  2567                      
เร่ือง   ขออนุมัติลงนามประกาศผลการปฏิบัติราชการในระดับดีเด่น และดีมาก  ประจ าปีงบประมาณ 2567
รอบ 1 ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567 และอนุญาตน าเผยแพร่บนเว็บไซต์ 
 
เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลพิบูลย์รักษ์   
 

  ด้วยโรงพยาบาลพิบูลย์รักษ์  ได้จัดท าประกาศผลการปฏิบัติราชการในระดับดีเด่น และดีมาก  
ของข้าราชการ พนักงานราชการ พนักงานกระทรวง และลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน สังกัดโรงพยาบาลพิบูลย์รักษ์ 
ประจ าปีงบประมาณ 2567 รอบ 1 ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567 เพื่อเป็นไปตาม
หนังสือส านักงาน ก.พ. ที่ นร. ๑๐๑๒/ ว ๒๐ ลงวันที่ ๓ กันยายน ๒๕๕๒ เร่ือง หลักเกณฑ์ และวิธีการ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการของข้าราชการพลเรือนสามัญ ก าหนดให้ผู้ประเมินประกาศ
รายชื่อข้าราชการผู้มีผลการปฏิบัติราชการ ในระดับดีเด่น และดีมาก ในที่เปิดเผยให้ทราบโดยทั่วกัน เพื่อเป็น
การยกย่องชมเชย และสร้างแรงจูงใจให้พัฒนาผลการปฏิบัติราชการ ในรอบการประเมินต่อไป ให้ดียิ่งขึ้น  

  ดังน้ัน เพื่อให้เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.พ. ที่ นร. ๑๐๑๒/ว ๒๐ ลงวันที่ ๓ กันยายน ๒๕๕๒ 
เร่ือง หลักเกณฑ์ และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการของข้าราชการพลเรือนสามัญ  
จึงขออนุมัติลงนามในประกาศผลการปฏิบัติราชการในระดับดีเด่น และดีมาก ประจ าปีงบประมาณ 257 
รอบ 1 ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567 ที่แนบมาพร้อมน้ี และขอน าข้อมูลดังกล่าว
เผยแพร่บนเว็บไซต์ของโรงพยาบาลพิบูลย์รักษ์ และบอร์ดประชาสัมพันธ์ของโรงพยาบาลต่อไป 

                

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา  
   

 
 

 (นางสาวชลิดา  พลไทย) 
                         นักจัดการงานทั่วไป 

      

 
        (นางสาวภนิตา  ดงบังสถาน) 
         พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
   รักษาการหัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
 
 

       อนุญาต   ไม่อนุญาต 

 
 

(นางสาวอรุณโรจน์  อุ่นใจ) 
นายแพทย์ช านาญการพิเศษ 

รักษาการผู้อ านวยการโรงพยาบาลพิบูลย์รักษ์ 
 

 


